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1 ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Найменування показників 

Характеристика навчальної 

дисципліни* 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів   ЄКТС*   –  4 
Обов’язкова дисципліна зі 

спеціальності 051 Економіка  

Змістових модулів  – 2 
Рік підготовки: 

1-й - 

Індивідуальних завдань* : 

РГЗ та КР   
Семестр 

Загальна кількість годин*  – 120 

1-й  

Кількість годин 

120 - 

Навчальні заняття:  

1) лекції, год. 

Мова навчання – українська 

24 - 

2) практичні, год. 

24 - 

3) лабораторні, год. 

- - 

4) консультації, год. 

8 - 

Самостійна робота, год. 

64 - 

в тому числі: 1) РГЗ та КР, год. 

  

2) курсова робота (проєкт), год. 

- - 

Вид контролю:  

залік 

 

Примітка. 

*     Відомості з навчального плану. 

** Структурна одиниця дисципліни (складається із змістових модулів). Рекомендована 

кількість модулів дорівнює кількості контрольних точок. 



2 МЕТА ДИСЦИПЛІНИ ТА ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ З ЇЇ ВИВЧЕННЯ 

 

2.1 Мета вивчення дисципліни 

 

Метою викладання дисципліни «Інноваційна парадигма розвитку 

економіки» є формування знань та вмінь щодо забезпечення інноваційного 

розвитку країни, регіонів і підприємств, оцінювання інноваційного потенціалу 

підприємства, обґрунтування та реалізації ефективних господарських рішень з 

розвитку економіки підприємства на інноваційних засадах. 

Предметом дисципліни є закономірності, принципи, методи і процеси 

забезпечення інноваційного розвитку як економіки країни та регіону, так і 

окремого промислового підприємства  

«Інноваційна парадигма розвитку економіки» є обов’язковою 

дисципліною зі спеціальності 051 Економіка. 

 

2.2 Результати навчання 

 

За результатом вивчення дисципліни здобувачі вищої освіти повинні: 

знати: 

– основні теоретичні засади інноваційного розвитку підприємства; 

– сучасні організаційні форми інформаційного розвитку підприємства, 

його основні етапи та принципи ефективної взаємодії учасників даного 

процесу; 

– методичні положення та інструментарій оцінювання інноваційного 

розвитку підприємства; 

– інструментарій залучення інвестицій в інновації та методичні засади 

оцінювання результативності інвестування; 

– основні принципи інноваційної, маркетингової та інвестиційної 

стратегії розвитку підприємства; 

‒ основні етапи реалізації інноваційних проектів на промислових 

підприємствах та їх документальне, аналітичне та ресурсне супроводження; 

вміти: 

– обґрунтовувати напрямки пріоритетного інноваційного розвитку 

підприємства з урахуванням потреб та особливостей національної економіки; 

– збирати і систематизувати маркетингову інформацію для відбору 

цільових ринків, вимірювання і прогнозування попиту, позиціонування 

інноваційної продукції підприємства; 



– оцінювати стан, динаміку, ефективність використання інноваційного 

потенціалу підприємства та обґрунтовувати пріоритетні напрямки його 

нарощування; 

– формувати стратегії інноваційного розвитку для конкретного 

промислового підприємства; 

– розробляти та обґрунтовувати управлінські рішення щодо забезпечення 

ефективності інноваційного розвитку суб’єктів господарювання; 

– ідентифікувати та оцінювати ризики інноваційної діяльності, а також 

контролювати їх рівень. 

 

Перелік сформованих компетентностей (відповідно до освітньо-наукової 

програми): 

Загальні компетентності (ЗК): 

ЗK01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗK04. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

ЗК05. Здатність розв’язувати комплексні проблеми економіки на основі 

системного наукового світогляду та загального культурного кругозору із 

дотриманням принципів професійної етики та академічної доброчесності. 

 

Спеціальні (фахові) компетентності (СК): 

СК01. Здатність виконувати оригінальні дослідження, досягати наукових 

результатів, які створюють нові знання в економіці та дотичних до неї 

міждисциплінарних напрямах і можуть бути опубліковані у провідних наукових 

виданнях з економіки та суміжних галузей.  

СК03. Здатність використовувати сучасні методології, методи та 

інструменти емпіричних і теоретичних досліджень у сфері економіки, методи 

комп’ютерного моделювання, сучасні цифрові технології, бази даних та інші 

електронні ресурси, спеціалізоване програмне забезпечення у науковій та 

науково-педагогічній діяльності. 

СК05. Здатність виявляти, поглиблено аналізувати та вирішувати 

проблеми дослідницького характеру у сфері економіки з врахуванням 

економічних ризиків та можливих соціально-економічних наслідків, оцінювати 

та забезпечувати якість виконуваних досліджень, у тому числі з питань 

європейської та євроатлантичної інтеграції.  

СК06. Здатність обґрунтовувати та готувати економічні рішення на основі 

розуміння закономірностей розвитку соціально-економічних систем і процесів 

із застосуванням математичних методів та моделей. 



СК07. Здатність ініціювати, розробляти і реалізовувати комплексні 

наукові проєкти в економіці та дотичні до неї міждисциплінарні підходи, 

проявляти лідерство та відповідальність при їх реалізації; комерціалізувати 

результати наукових досліджень та забезпечувати дотримання прав 

інтелектуальної власності. 

 

Програмні результати навчання (РН): 

РН01. Мати передові концептуальні та методологічні знання з економіки, 

управління соціально-економічними системами і на межі предметних галузей, а 

також дослідницькі навички, достатні для проведення фундаментальних і 

прикладних досліджень на рівні світових досягнень з відповідного напряму. 

РН02. Глибоко розуміти базові (фундаментальні) принципи та методи 

економічних наук, а також методологію наукових досліджень, створювати нові 

знання у сфері економіки з метою досягнення економічного та соціального 

розвитку в умовах глобалізації. 

РН03. Розробляти та досліджувати фундаментальні та прикладні моделі 

соціально-економічних процесів і систем, ефективно використовувати їх для 

отримання нових знань та/або створення інноваційних продуктів у економіці та 

дотичних міждисциплінарних напрямах. 

РН04. Застосовувати сучасні інструменти і технології пошуку, оброблення 

та аналізу інформації, зокрема, статистичні методи аналізу великих масивів 

даних та/або складної структури, спеціалізоване програмне забезпечення та 

інформаційні системи. 

РН05. Пропонувати нові рішення, розробляти наукові проєкти, які дають 

можливість переосмислити наявне та створити нове цілісне знання та/або 

професійну практику і розв’язувати значущі і фундаментальні та прикладні 

проблеми економічної науки з урахуванням соціальних, економічних, 

екологічних та правових аспектів; забезпечувати комерціалізацію результатів 

наукових досліджень та дотримання прав інтелектуальної власності. 

РН06. Вільно презентувати та обговорювати з фахівцями і нефахівцями 

результати досліджень, теоретичні та практичні проблеми економіки 

державною та іноземною мовами, кваліфіковано відображати результати 

досліджень у наукових публікаціях у провідних наукових виданнях. 

РН08. Планувати і виконувати емпіричні та/або теоретичні дослідження у 

сфері економіки та з дотичних міждисциплінарних напрямів, критично 

аналізувати результати власних досліджень і результати інших дослідників у 

контексті усього комплексу сучасних знань щодо досліджуваної проблеми. 



РН09. Формулювати і перевіряти гіпотези; використовувати для 

обґрунтування висновків належні докази, зокрема, результати теоретичного 

аналізу, емпіричних досліджень і математичного та/або комп’ютерного 

моделювання, наявні літературні дані. 

 

2.3 Передумови вивчення дисципліни 

 

Перелік дисциплін, які мають бути вивчені раніше: Філософія та 

методологія сучасної науки. Проблеми формування критичного мислення; 

Іноземна мова як мова наукової комунікації; Методологія наукових досліджень; 

Сучасні методи аналізу даних. 

Перелік раніше здобутих результатів навчання:  

РН01. Мати передові концептуальні та методологічні знання з економіки, 

управління соціально-економічними системами і на межі предметних галузей, а 

також дослідницькі навички, достатні для проведення фундаментальних і 

прикладних досліджень на рівні світових досягнень з відповідного напряму. 

РН02. Глибоко розуміти базові (фундаментальні) принципи та методи 

економічних наук, а також методологію наукових досліджень, створювати нові 

знання у сфері економіки з метою досягнення економічного та соціального 

розвитку в умовах глобалізації. 

РН03. Розробляти та досліджувати фундаментальні та прикладні моделі 

соціально-економічних процесів і систем, ефективно використовувати їх для 

отримання нових знань та/або створення інноваційних продуктів у економіці та 

дотичних міждисциплінарних напрямах. 

РН04. Застосовувати сучасні інструменти і технології пошуку, оброблення 

та аналізу інформації, зокрема, статистичні методи аналізу великих масивів 

даних та/або складної структури, спеціалізоване програмне забезпечення та 

інформаційні системи. 

РН05. Пропонувати нові рішення, розробляти наукові проєкти, які дають 

можливість переосмислити наявне та створити нове цілісне знання та/або 

професійну практику і розв’язувати значущі і фундаментальні та прикладні 

проблеми економічної науки з урахуванням соціальних, економічних, 

екологічних та правових аспектів; забезпечувати комерціалізацію результатів 

наукових досліджень та дотримання прав інтелектуальної власності. 

РН06. Вільно презентувати та обговорювати з фахівцями і нефахівцями 

результати досліджень, теоретичні та практичні проблеми економіки 



державною та іноземною мовами, кваліфіковано відображати результати 

досліджень у наукових публікаціях у провідних наукових виданнях. 

РН07. Застосовувати інноваційні науково-педагогічні технології, 

формулювати зміст, цілі навчання, способи їх досягнення, форми контролю, 

нести відповідальність за ефективність освітнього процесу з дотриманням норм 

академічної етики та доброчесності. 

РН08. Планувати і виконувати емпіричні та/або теоретичні дослідження у 

сфері економіки та з дотичних міждисциплінарних напрямів, критично 

аналізувати результати власних досліджень і результати інших дослідників у 

контексті усього комплексу сучасних знань щодо досліджуваної проблеми. 

РН09. Формулювати і перевіряти гіпотези; використовувати для 

обґрунтування висновків належні докази, зокрема, результати теоретичного 

аналізу, емпіричних досліджень і математичного та/або комп’ютерного 

моделювання, наявні літературні дані. 

 

3 ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Змістовий модуль І.  

Основи інноваційного розвитку економіки країни, регіонів, підприємств  

 

Тема 1. Загальна характеристика інноваційного розвитку економіки 

Предмет і методи дисципліни. Еволюційно-інституціональні теорії 

інноваційного розвитку підприємства. Передумови виникнення інноваційних 

теорій економічного розвитку. Трактування та взаємозв’язок категорій 

«інновація», «новація», «нововведення», «інноваційний процес» та 

«інноваційна діяльність». Еволюція парадигми економічного розвитку країни, 

регіону, підприємства. 

Державна політика України у сфері науки та науково-технічної діяльності 

Стратегія сталого розвитку України на період до 2030 року. Доктрина 

збалансованого розвитку. Концепція науково-технологічного та інноваційного 

розвитку України. Міжнародний досвід підтримки інноваційного розвитку.  

 

Тема 2. Напрями інноваційного розвитку країни, регіонів, 

підприємств 

Напрями інноваційного розвитку: поняття, класифікація та порівняльна 

характеристика. Сутність і класифікація напрямів інноваційного розвитку 

економіки на макро- мезо- та мікрорівнях. Порівняльна характеристика 



напрямів інноваційного розвитку залежно від спонукальних мотивів. Критерії і 

методичні основи вибору напрямів інноваційного розвитку підприємства. 

 

Тема 3. Маркетинговий підхід до розроблення і виведення інновацій 

на ринок 

Розроблення ідей і задумів інновацій та їх аналіз. Об'єктивні умови появи 

інновацій. Функціональна схема інноваційного процесу. Інноваційний і 

життєвий цикли продуктової інновації. Маркетингові інструменти на етапах 

інноваційного процесу. Генерація та попередня оцінка сформульованих ідей 

інновацій. Розроблення стратегії маркетингу щодо просування інновації на 

ринок.  

 

Тема 4. Ресурсне та інформаційне забезпечення інноваційного 

розвиткусуб’єктів господарювання  

Система механізмів інвестування інновацій. Механізми мобілізації 

власних коштів. Механізми мобілізації позичкових коштів. Механізми 

мобілізації залучених коштів. 

Інформаційне забезпечення інноваційного розвитку. Джерела інформації. 

Система інформаційного забезпечення інноваційного розвитку. Показники 

ефективності інформації. 

Інформаційні ресурси для оцінки рівня інноваційного розвитку: Державна 

служба статистики України, статистична служба країн ЄС Eurostat, статистичні 

дані Світового банку, Європейського банку реконструкції та розвитку. 

 

Змістовий модуль ІІ.  

Стратегії інноваційного розвитку підприємств 

 

Тема 5. Розробка інноваційно-інвестиційної та маркетингової 

стратегії розвитку підприємства 

Економічні аспекти формування інформаційної бази. Управління 

формуванням стратегії інноваційного розвитку підприємства. Особливості 

розробки інноваційної стратегії розвитку підприємства. Складові стратегії 

інноваційного розвитку. Чинники та критерії вибору інноваційної стратегії. 

Вибір варіантів інноваційного розвитку. Приклади новацій. Маркетингові 

стратегії. Управління процесом пошуку цільового ринку для реалізації 

інноваційного потенціалу. Виділення сегментів ринку. Оцінка точності 

виділення ділянок ринку для реалізації проєктів інноваційного розвитку. 



Інвестиційна стратегія інноваційного розвитку. Складові 

загальноекономічної стратегії розвитку суб’єкта господарювання. Взаємодія 

стратегій розвитку підприємства. Принцип паралельності розроблення 

інвестиційної і маркетингової стратегій інноваційного розвитку. Принципи, 

етапи та критерії розроблення інвестиційної стратегії інноваційного розвитку. 

 

Тема 6.  Бізнес-моделі інноваційного розвитку підприємства 

Бізнес-моделі інноваційного розвитку підприємства. Етапи розроблення й 

реалізації інноваційного проєкту: розробка концепції проєкту, власне 

проєктування, виготовлення і просування на ринок інноваційної продукції. 

Групи бізнес-процесів управління інноваційними проєктами. 

 

Тема 7. Реалізація інноваційних проєктів 

Інноваційний проєкт: поняття, основні етапи розробки і реалізації.  

Управління інноваційним проєктом як процес прийняття і реалізації 

управлінських рішень. Процедура розробки інноваційного проєкту.  Управління 

реалізацією інноваційних проєктів. Ресурсне забезпечення інноваційного 

проєкту. Створення і використання різних організаційних форм проєктного 

управління. Управління персоналом в процесі реалізації інноваційного проєкту. 

Управління конкурентоспроможністю інноваційного проєкту. Управління 

конкурентоспроможністю та якістю нової продукції. Управління 

маркетинговими службами і контроль за забезпеченням 

конкурентоспроможності проєкту. Процесний підхід в управлінні 

інноваційними проєктами. 

 

Тема 8. Інновації та ризик: проблеми і методи оцінки 

Класифікація інноваційного ризику. Порівняльний аналіз методів 

кількісної оцінки ризику. Теоретико-методологічні основи ризику. Аналіз 

чинників ризику на етапах вибору цільового ринку. Характеристики ринку 

збуту. Вироблення пропозицій. Фактори ризику. Оцінка ризику. 

 

Тема 9. Інноваційний підхід до управління підприємством в умовах 

сучасного ринку  

Актуальність проблеми визначення ключових компетенції промислового 

підприємства. Теорія ключових компетенцій. Характеристика стратегії 

диверсифікації виробництва з позицій ключових компетенцій. Проєктна 

кооперація щодо створення принципового нововведення. Проблематика 



управління підприємством на основі ключових компетенцій. Методи 

ідентифікації ключових компетенцій підприємства: на основі ключових 

факторів успіху у галузі діяльності; через аналіз поведінки та думки ключових 

клієнтів підприємства; через аналіз драйверів прибутку. 

 

Тема 10. Прийняття стратегічних рішень у сфері інноваційно-

інвестиційної діяльності підприємства: ситуаційний підхід 

Інноваційне спрямування вектору розвитку підприємства. «УКРАЇНА 

2030: Доктрина збалансованого розвитку». Інноваційно-інвестиційна активність 

промислових підприємств. Оцінка інноваційного розвитку та інвестиційної 

привабливості України за даними міжнародних рейтингів. 

Характеристика факторів впливу на інноваційно-інвестиційний розвиток 

промислового підприємства.  

Концептуальні положення щодо науково-методичного забезпечення 

формування інноваційно-інвестиційної стратегії розвитку промислових 

підприємств. Інноваційно-інвестиційний проєкт. Оптимальне інноваційно-

інвестиційне рішення. Розробка алгоритму формування інноваційно – 

інвестиційної стратегії  випереджального розвитку промислового підприємства. 

Ситуаційна модель прийняття стратегічних оптимальних інноваційно-

інвестиційних рішень в умовах сучасного VUCA-світу. 

 

Тема 11. Сучасна парадигма стратегічного управління розвитком 

енергетичних компаній України 

Концепція стратегічного управління розвитком енергетичних компаній. 

Теоретичні засади стратегічного розвитку компаній в умовах енергетичної 

трансформації. Стратегічний аналіз динаміки розвитку енергетичної галузі 

України. Агресивний вплив чинників зовнішнього середовища на діяльність 

енергетичних компаній України.  

Сучасні тренди стратегічного розвитку енергетичних компаній. 

Регулювання енергоринку країни та його вплив на діяльність підприємств. 

Стратегічна сегментація енергоринку. Матриця BCG як інструмент 

стратегічного аналізу сегментації вітчизняного енергоринку. Характеристика 

стратегій управління розвитком енергетичних компаній: фінансова стратегія як 

база реалізації стратегій розвитку; технологічні стратегії; стратегії ефективного 

використання інновацій тощо. Перспективи та проблеми комерційного 

використання малих модульних реакторів SMR (Small modular reactors). 



Теоретично-методичні підходи до оцінювання ефективності управління 

стратегічним розвитком енергетичних компаній. Інтегральний показник 

управління клієнтоорієнтованістю стратегій розвитку енергетичних компаній 

України. 

 

  



4 СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Назви змістових модулів і тем 

Кількість годин 
денна форма заочна форма 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Змістовий модуль І. Основи інноваційного розвитку економіки країни, регіону, 

підприємства 

Тема 1. Загальна характеристика 

інноваційного розвитку економіки  
10 2 4   4       

Тема 2. Напрями інноваційного 

розвитку країни, регіонів, 

підприємств 
14 2 2 2  8       

Тема 3. Маркетинговий підхід до 

розроблення і виведення інновацій 

на ринок 
12 2 2   8       

Тема 4. Ресурсне та інформаційне 

забезпечення інноваційного 

розвитку суб’єктів 

господарювання 

14 4 2 2  6       

Разом за змістовим модулем І 50 10 10 4  26       

Змістовий модуль ІІ. Стратегії інноваційного розвитку підприємства 

Тема 5. Розробка інноваційно-

інвестиційної та маркетингової 

стратегій  розвитку підприємства 

12 2 2 2  6       

Тема 6. Бізнес-моделі 

інноваційного розвитку 

підприємства 
10 2 2   6       

Тема 7. Реалізація інноваційних 

проектів 
8 2    6       

Тема 8. Інновації та ризик: 

проблеми і методи оцінки 
12 2 4   6       

Тема 9. Інноваційний підхід 

до управління підприємством в 

умовах сучасного ринку 
10 2  2  6       

Тема 10. Прийняття стратегічних 

рішень у сфері інноваційно-інвес-

тиційної діяльності промислового 

підприємства: ситуаційний підхід 

14 2 6   6       

ТЕМА 11. Сучасна парадигма 

стратегічного управління 

розвитком енергетичних компаній 

України 

4 2    2       

Разом за змістовим модулем ІІ 70 14 14 4  38       

Усього за семестр 120 24 24 8  64       



5 ТЕМИ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ 

 

№ 

 Назва теми 
Кількість годин 

денна заочна 

1 2 3 4 

 Змістовий модуль І 

1 Ситуаційні вправи. Розгляд бізнес-кейсів впровадження 

інноваційних проектів 
4  

2 Оцінка потенційного ринка збуту інноваційного продукту 2  

3 Оцінка конкурентоспроможності нової продукції 2  

4 Оцінка інноваційних витрат та інноваційного потенціалу регіону, 

підприємства 
2  

 Разом за змістовим модулем І 10  

 Змістовий модуль ІІ 

5 Вибір оптимальної моделі обладнання за допомогою методу 

аналізу ієрархій   
2  

6 Оцінка рівня інноваційного розвитку підприємства 2  

7 Розрахунок показників ефективності та ризику інноваційних 

проєктів. Оцінка чутливості інноваційних проєктів 
4  

8 Ситуаційна модель прийняття стратегічних оптимальних 

інноваційно-інвестиційних рішень в умовах сучасного VUCA-

світу 

6  

 Разом за змістовим модулем ІІ 14  

 Усього 24  

 

 

 

6 ТЕМИ ЛАБОРАТОРНИХ ЗАНЯТЬ 

 

Лабораторні заняття навчальним планом не передбачені. 

 

 

 

  



7 САМОСТІЙНА РОБОТА 

 

№ 

з/п 
Найменування навчального елемента змістового модуля 

Обсяг, 

год. 

1 Основи інноваційного розвитку економіки країни, регіону, 

підприємства 
26 

 Загальна характеристика інноваційного розвитку економіки 4 

 Напрями інноваційного розвитку країни, регіонів, підприємств 8 

 Маркетинговий підхід до розроблення і виведення інновацій на ринок 8 

 Ресурсне та інформаційне забезпечення інноваційного розвитку 

підприємства 
6 

2 Стратегії інноваційного розвитку підприємства 38 

 Розробка інноваційно-інвестиційної та маркетингової стратегій  

розвитку підприємства 
6 

 Бізнес-моделі інноваційного розвитку підприємства 6 

 Реалізація інноваційних проектів 6 

 Інновації та ризик: проблеми і методи оцінки 6 

 Інноваційний підхід до управління підприємством в умовах сучасного 

ринку 
6 

 Прийняття стратегічних рішень у сфері інноваційно-інвестиційної 

діяльності промислового підприємства: ситуаційний підхід 

8 

 Усього 64 

 

8 ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ 

 

8.1 Розрахунково-графічні завдання (РГЗ)  та контрольні роботи (КР) 

  

Розрахунково-графічні завдання (РГЗ) та контрольні роботи (КР) не 

передбачені навчальним планом. 

 

8.2 Курсова робота (проєкт) 

 

Курсова робота (проєкт) не передбачена навчальним планом. 

 

9 МЕТОДИ НАВЧАННЯ ТА ЗАСОБИ ОЦІНЮВАННЯ 

 

Вивчення дисципліни «Інноваційна парадигма розвитку економіки» 

здійснюється із застосуванням різних методів. 

Словесні методи навчання містять лекції, які розкривають сутність 

наукових понять, явищ та процесів, які пов’язані загальною темою; пояснення, 

за допомогою яких розкривається сутність закону або процесу з використанням 

попереднього досвіду здобувачів вищої освіти; розповіді з метою спонукання 



здобувачів вищої освіти до створення в уяві певного образу; евристичних та 

репродуктивних бесід, які передбачають приведення попередніх знань до 

усвідомлення нових явищ та понять.   

Наочні методи навчання, які передбачають демонстрацію (показ 

процесів у динаміці), ілюстрацію (схеми, графіки) та спостереження 

(сприймання процесів без втручання у ці процеси). 

Практичні методи навчання сприяють формуванню вмінь і навичок, 

логічному завершенню ланки пізнавального процесу стосовно конкретної теми 

або розділу. Вони містять: семінарські заняття, спрямовані на використання 

набутих знань у розв’язанні практичних завдань; також виконання письмових 

вправ з метою цілеспрямованого повторення здобувачами вищої освіти окремих 

дій задля формування умінь та навичок за дисципліною. 

 

10 МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА РЕЙТИНГОВА ОЦІНКА ЗА 

ДИСЦИПЛІНОЮ 

 

10.1 Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти (кількісні 

критерії оцінювання) 

 

Оцінювання знань здобувачів вищої освіти з дисципліни здійснюється на 

основі результатів поточного контролю, модульного контролю, які втілюються 

у заліковому модульному та підсумковому модульному контролі.  

Завданням поточного контролю є перевірка розуміння та засвоєння 

певного матеріалу, що здійснюється під час лекційних, семінарських  занять у 

формах обговорення здобувачами вищої освіти актуальних питань дисципліни, 

аналізу ситуацій (аудиторна робота), оцінювання результатів їх самостійної 

роботи та виконання індивідуальних завдань.  

Завданням модульного контролю (МК) є перевірка засвоєння 

навчального матеріалу, який міститься у  залікових модулях, що реалізуються у 

відповідних формах навчального процесу. Завдання, що виносяться на 

модульний контроль, оцінюються в балах. Модульний контроль проводиться  

письмово у вигляді тестів або контрольної роботи.  

Заліковий модульний контроль (ЗМК) – оцінювання знань здобувачів 

вищої освіти за кожним із залікових модулів, яке здійснюється на основі 

визначення суми балів за результатами поточного контролю за аудиторну, 

самостійну роботу та модульну контрольну роботу. За підсумками двох модулів 



із дисципліни знання здобувачі вищої освіти оцінюються у діапазоні балів від 0 

до 100. 

Підсумковий модульний контроль з дисципліни передбачає залік. 

 

Номер 

змістового 

модуля 

Вид заняття / контрольний захід 
Оцінка 

О сем 

1 

Пз № 1 5 

Пз № 2 10 

Пз № 3 10 

Пз № 4 10 

Контрольна робота № 1 10 

Контрольна точка 1 45 

2 

Пз № 5 10 

Пз № 6 10 

Пз № 7 10 

Пз № 8 10 

Контрольна робота № 2 15 

Контрольна точка 2 55 

 Усього за семестр 100 

 

10.2 Якісні критерії оцінювання 

 

Необхідний обсяг знань для одержання позитивної оцінки: 

1. Сучасні організаційні форми інноваційної діяльності підприємства. 

2.  Особливості національної інноваційної системи в Україні. 

3.  Специфіка ринкових досліджень для виявлення та аналізу попиту на 

інновації. 

4. Стратегії інноваційного розвитку підприємства: традиційна, імітаційна, 

залежна, опортуністська, оборонна, наступальна. 

5. Методи ідентифікації ключових компетенцій підприємства 

6. Методи оцінки ефективності та ризику інноваційних проєктів. 

7.  Концептуальні положення щодо науково-методичного забезпечення 

формування інноваційно-інвестиційної стратегії розвитку промислових 

підприємств. 

 

Необхідний обсяг умінь для одержання позитивної оцінки: 

1.  Формувати інноваційну стратегію розвитку підприємства. 

2. Визначати ефективність інноваційних проєктів та рівень ризику. 

3. Вміти використовувати основні стратегії керування ризиками: 

хеджування, страхування, диверсифікація. 



4. Ідентифікувати ключові компетенції підприємства. 

5. Вміти обирати оптимальні стратегічні рішення у сфері інноваційно-

інвестиційної діяльності промислового підприємства на основі ситуаційного 

підходу. 

 

Критерії оцінювання роботи здобувача вищої освіти протягом 

семестру. 

Задовільно, Е (60-65): виставляється здобувачеві вищої освіти, що виявив 

знання основного навчального матеріалу в мінімальному обсязі, необхідному 

для подальшого навчання та майбутньої професійної діяльності; в основному 

виконував завдання, передбачені програмою; ознайомився з основною 

літературою, рекомендованою програмою; припустив помилки у відповіді на 

запитання при співбесідах, тестуванні та при виконанні завдань тощо, які він 

може усунути лише під керівництвом та за допомогою викладача. 

Задовільно, D (66-74): заслуговує здобувач вищої освіти, який виявив 

знання основного навчально-програмного матеріалу в обсязі, необхідному для 

подальшого навчання й майбутньої роботи за спеціальністю, впорався з 

виконанням завдань, передбачених програмою; припустив значну кількість 

помилок або недоліків у відповіді на запитання при виконанні завдань тощо, 

принципові які може усунути самостійно. 

Добре, С (75-89): заслуговує здобувач вищої освіти, який виявив повні 

знання навчально-програмного матеріалу при виконанні передбачених 

програмою завдань, але припустив ряд помітних помилок; засвоїв основну 

літературу, рекомендовану програмою; показав систематичний характер знань з 

дисципліни; здатний до їх самостійного використання та поповнення в процесі 

подальшої навчальної роботи і професійної діяльності. 

Відмінно, В (90-95): виставляється здобувачеві вищої освіти, який виявив 

систематичні та глибокі знання навчального матеріалу з даної дисципліни вище 

середнього рівня. Він продемонстрував уміння вільно виконувати завдання, 

передбачені програмою; засвоїв літературу, рекомендовану програмою; засвоїв 

взаємозв'язок основних понять дисципліни та їх значення для подальшої 

професійної діяльності. 

Відмінно, А (96-100): заслуговує здобувач вищої освіти, який виявив 

всебічні систематичні та глибокі знання навчально-програмного матеріалу, 

вміння вільно виконувати завдання, що передбачені програмою, засвоїв 

основну та додаткову літературу, яка рекомендована програмою; проявив 

видатні творчі здібності в розумінні, в логічному, чіткому, стислому та ясному 



трактуванні навчально-програмного матеріалу; засвоїв основні поняття 

дисципліни, їх значення для подальшої професійно-наукової діяльності. 

 

Отримані бали переводяться за національною шкалою та шкалою ЄКТС. 

 

Шкала оцінювання: національна та ЄКТС 

 

Оцінка з дисципліни Оцінка ЄКТС 

Оцінка за національною шкалою 

екзамен, курсовий проєкт 

(робота), практика 

Залік 

96-100 А 5 (відмінно) 

зараховано 

90-95 В 5 (відмінно) 

75-89 С 4 (добре) 

66-74 D 3 (задовільно) 

60-65 E 3 (задовільно) 

35-59 FX 
2 (незадовільно) незараховано 

1-34 F 
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