
ХАРКІВСКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ РАДІОЕЛЕКТРОНІКИ  

 

ФАКУЛЬТЕТ ІНФОРМАЦІЙНО-АНАЛІТИЧИХ ТЕХНОЛОГІЙ  

ТА МЕНЕДЖМЕНТУ 

 

ВЧЕНА РАДА 

Витяг з протоколу № 7 

засідання від 26 вересня 2025 р. 

https://meet.google.com/igm-jiqd-bkb 

 

Присутні 17 із 22 затверджених членів вченої ради факультету ІТМ (відповідно до списку 

присутності). 

 

 

СЛУХАЛИ: про затвердження результатів оцінювання / рейтингування науково-педагогічних 

працівників. 

ВИСТУПИЛИ: 1) учений секретар вченої ради доц. Гришко С.В. довела до відома присутніх 

наказ № 303 від 09.09.2024 про організацію щорічного оцінювання / рейтингування 

науково-педагогічних працівників за показниками відповідності Ліцензійним умовам 

провадження освітньої діяльності. 

2) зав.кафедри ІНФ доц. Кобилін О.А., зав.кафедри ЕК проф. Полозова Т.В., зав.кафедри 

ПМ проф. Сидоров М.В. та зав. кафедри ВМ доц. Стогній Н.П. доповіли про результати 

оцінювання / рейтингування науково-педагогічних працівників, які були розглянуті та 

рекомендовані на засіданнях відповідних кафедр. 

Витяги з протоколів засідання кафедр додаються: протокол кафедри ІНФ № 3 від 

24.09.2025, протокол кафедри ЕК № 2 від 23.09.2025, протокол кафедри ПМ № 3 від 

26.09.2025, протокол кафедри ВМ № 2 від 24.09.2025. 

Після обговорення та відкритого голосування (за – 17; проти – 0; утрималося - 0)  було 

одноголосно ухвалено рішення про затвердження результатів оцінювання / 

рейтингування науково-педагогічних працівників, рекомендованих відповідними 

кафедрами факультету . 

 

УХВАЛИЛИ: затвердити результати оцінювання / рейтингування науково-педагогічних 

працівників, рекомендовані кафедрою ІНФ, кафедрою ПМ, кафедрою ЕК та 

кафедрою ВМ. 

 

 

 

Голова вченої ради  

факультету ІТМ                                           Володимир ДОРОШЕНКО 

 

 

Учений секретар вченої ради 

факультету ІТМ                                  Світлана ГРИШКО 

 

https://meet.google.com/igm-jiqd-bkb
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ВИТЯГ 
з протоколу № 2 

засідання кафедри економічної кібернетики та управління економічною  
Харківського національного університету радіоелектроніки 

 
 

 «23» вересня 2025 року                                                        м. Харків 
 
 

Присутні: 28 з 32 працівників кафедри, у тому числі: 
науково-педагогічні працівники: асист. Безлепкін А.О., проф. 

Гришко С.В., доц. Довгопол Н.В., доц. Ігуменцева Н.В., доц. Кирій В.В., доц. 
Колісник М.М., ст. викл. Курденко О.В., асист. Легеза О.М., доц. 
Мурзабулатова О.В., доц. Овсюченко Ю.В., проф. Перепелюкова О.В., 
ст. викл. Пересада О.В., зав. кафедри Полозова Т.В., ст. викл. 
Помогалова Н.В., доц. Пономарьов С.В., доц. Потій О.О., ст. викл. 
Прібильнова І.Б., проф. Соколова Л.В., доц. Степаненко С.В., доц. 
Степанова О.В., асист. Тесленко І.В., асист. Толмачов Д.А., ст. викл. 
Тохтамиш Н.І., доц. Шейко І.А.; навчально-допоміжний персонал: зав. 
лабораторії Гонтаренко О.Є., інж. Корольова Т.С., інж. Солодкий В.С., 
інж. Халіна В.М. 

 
 

1. СЛУХАЛИ: завідувача кафедри Тетяну ПОЛОЗОВУ про 
проведення щорічного оцінювання/рейтингування науково-педагогічних 
працівників станом на 01.09.2025 відповідно до показників Ліцензійних умов 
провадження освітньої діяльності та затвердження шкали оцінювання, що 
враховує галузевий, освітній та науковий профіль кафедри. 

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ: «за» – 28, «утримались» – 0, 
«проти» – 0. 

УХВАЛИЛИ: затвердити шкалу оцінювання науково-педагогічних 
працівників станом на 01.09.2025 відповідно до показників Ліцензійних умов 
провадження освітньої діяльності. що враховує галузевий, освітній та 
науковий профіль кафедри. 
 
 

2. СЛУХАЛИ: доц. Сергія СТЕПАНЕНКА про результати щорічного 
оцінювання/рейтингування науково-педагогічних працівників станом на 
01.09.2025 відповідно до показників Ліцензійних умов провадження освітньої 
діяльності (таблиця 1додається). 

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ: «за» – 28, «утримались» – 0, 
«проти» – 0. 
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УХВАЛИЛИ: прийняти до відома надані результати 
оцінювання/рейтингування науково-педагогічних працівників станом на 
01.09.2025 відповідно до показників Ліцензійних умов провадження освітньої 
діяльності та рекомендувати їх до затвердження на засіданні вченої ради 
факультету інформаційно-аналітичних технологій та менеджменту. 

 
 

 
 
Завідувач кафедри      Тетяна ПОЛОЗОВА 

 
 
 

Учений секретар кафедри    Олена МУРЗАБУЛАТОВА 
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Таблиця 1 – Результати щорічного оцінювання/рейтингування науково-
педагогічних працівників кафедри економічної кібернетики та управління 
економічною безпекою станом на 01.09.2025 

№ ПІБ Науковий ступінь,  
вчене звання Посада  Рейтинг, 

бали* Примітки** 

1 Гришко Світлана Валеріївна Кандидат економічних 
наук, доцент Професор 34  

2 Довгопол Ніна Василівна Кандидат економічних 
наук, доцент Доцент 37  

3 Ігуменцева Наталія 
Володимирівна 

Кандидат економічних 
наук, доцент Доцент 22  

4 Кирій Валентина Василівна  Кандидат економічних 
наук, доцент Доцент 31  

5 Курденко Олександр Васильович  Старший 
викладач 20  

6 Мурзабулатова Олена 
Вячеславівна  

Кандидат економічних 
наук, доцент Доцент 21  

7 Овсюченко Юрій Вікторович Кандидат економічних 
наук, доцент Доцент 22  

8 Перепелюкова Олена Василівна Доктор економічних 
наук, доцент Доцент 30  

9 Пересада Олена Василівна  Старший 
викладач 35  

10 Полозова Тетяна Василівна Доктор економічних 
наук, професор Професор 72  

11 Помогалова Наталія Валеріївна  Старший 
викладач 19  

12 Пономарьов Станіслав Вадимович Кандидат економічних 
наук, доцент Доцент 27  

13 Прібильнова Інна Борисівна  Старший 
викладач 14  

14 Соколова Людмила Василівна Доктор економічних 
наук, професор Професор 46  

15 Степаненко Сергій Віталійович Доктор економічних 
наук, доцент Доцент 66  

16 Степанова Олена Володимирівна Кандидат економічних 
наук, доцент Доцент 25  

17 Шейко Ірина Анатоліївна Кандидат економічних 
наук, доцент Доцент 50  
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* При визначенні рейтингу враховано, що:  
− оцінювання/рейтингування науково-педагогічних працівників 

здійснюється за 100-бальною шкалою; 
− рейтинг науково-педагогічних працівників розраховується як сума 

балів всіх підпунктів пункту 38 Ліцензійних умов (досягнення у професійній 
діяльності) відповідно до затвердженої кафедрою шкали оцінювання; 

− підпункти 1, 3, 10 пункту 38 Ліцензійних умов є пріоритетними та 
мають більшу вагу у формуванні загального рейтингу науково-педагогічних 
працівників; 

− підпункти 16, 17, 18 пункту 38 Ліцензійних умов стосуються 
військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти. 

 
** Може бути вказана додаткова інформація, що враховує вимоги п.38 

Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності, а саме: вимога наявності 
досягнень у професійній діяльності не застосовується для науково-
педагогічних (наукових) працівників із стажем науково-педагогічної роботи 
менше трьох років, працівників, що мають статус учасника бойових дій, а 
також до фахівців-практиків, які працюють на посадах науково-педагогічних 
(наукових) працівників на умовах сумісництва в обсязі 0,25 або менше, або 
150 годин навчального навантаження на навчальний рік. 


